INFOiberoamérica

A. FIAPA ﬁ? HISPANIDAD

Santander. Espafa

EDICION
ESPECIAL
Septiembre 2001

“No es hora de mirar al pasado, sino de estar con los ojos muy abiertos hacia el futuro”

Noél Rey

EDITORIAL

Va a cumplirse un afio de
nuestro encuentro en Asuncién
(Paraguay) y no es que podamos
ofrecer resultados de grandes
logros, pero si hay uno y muy
importante, como es el hecho de
habernos conocido y que todos
hayamos sentido la necesidad de
seguir comunicdndonos y “uni-
dos” para conseguir “objetivos
comunes”.

Para profundizar en esta idea y
fomentar ain mas nuestro mu-
tuo conocimiento y amistad, una
nueva reunion, aceptando la
invitacién de Jorge Castro para
asistir al encuentro de Expo
Emociones 2001, a celebrar. en
Asuncién (Paraguay) del 20 al
23 de septiembre.

Este encuentro tendrd tres ob-
jetivos muy claros y concretos:

A. El estudio y dimension de la
conveniencia y necesidad de

crear un grupo fuerte en
Iberoamérica que pueda formar
parte de FIAPA y representar en
el Consejo de Administracion a
todas las asociaciones de esa
parte del continente americano,
segun los acuerdos del afio pasa-
do, asi como en otras instancias
nacionales e internacionales. No
olvidemos que a las individuali-
dades se les hace poco caso. La
fuerza estd en la unién, la cohe-
sidn y la coherencia.

B. Presentacion, andlisis y cuan-
tificacion social y econdmica de
proyectos concretos a realizar
en vuestros paises.

C. Potenciacién del movimiento
asociativo y su financiacion:
Agencia de Cooperacion, Vo-
luntariado Corporativo Social,
Unién Europea, Fundacion
Patronato Europeo del Mayor.

Dentro de estos tres grandes
objetivos, hemos de estudiar y
analizar el préximo aconteci-
miento mundial que se celebrard
en Madrid (Espafia) en abril de
2002: La II Asamblea Mundial
sobre el Envejecimiento, convo-
cada por Naciones Unidas, y el
Foro Mundial de ONGs que se
celebrard paralelamente. Ade-
mads de la informacion y temario
hemos de considerar la posible
presencia y participacion activa
del grupo en estos actos.

Previa a la Asamblea habré un

Foro de ONGs al que podrin
asistir cuantas organizaciones lo

deseen y que se presenta tan
interesante 0 mas que la propia
Asamblea, pues es alli donde la
voz de las grandes organizacio-
nes de adultos mayores podrin
manifestar libremente sus ideas
y redactar las oportunas conclu-
siones que se hardn llegar a la
propia Asamblea y, por lo
mismo, a los Gobiernos de todo
el mundo.

Con todo entusiasmo os invito
a participar en estos aconteci-
mientos y, de manera especial e
inmediata, a la reunién de
Asuncion del proximo septiem-
bre. En este mismo nlmero
encontraréis informacion valio-
sa para facilitaros vuestra pre-
sencia.

Modesto Chato
Presidente
A. FIAPA Hispanidad

EDITORIAL

ACTUALIDAD DE LAS
ASOCIACIONES

DOCUMENTACION
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II ENCUENTRO DE RESPONSABLES Y PRESIDENTES
DE ASOCIACIONES DE ADULTOS MAYORES

DE IBEROAMERICA

Modesto Chato y Noél Rey asistiran a esta cita, que se celebrard en Asuncion
(Paraguay) del 20 al 24 de septiembre, y a la que asistiran asociaciones de quince

paises iberoamericanos

La ciudad paraguaya de
Asuncidén acoge en esta ocasion
el Il Encuentro de Responsables
y Presidentes de Asociaciones
de Adultos Mayores de Iberoa-
mérica, una cita que se repite
por segundo afio consecutivo
con el objetivo de crear un
grupo de asociaciones de perso-
nas mayores en Iberoamérica
que se constituyan en una fede-
racién, que se incorpore poste-
riormente al movimiento inter-
nacional de FIAPA.

Precisamente FIAPA Hispa-
nidad, en colaboraciéon con el
Patronato Europeo del Mayor,
son los organizadores e impul-
sores de esta iniciativa, que tuvo
su primer encuentro el afo pasa-
do, también en Paraguay. El
proximo mes de septiembre, tras
el debate y exposicion de las
ponencias programadas, queda-
ra constituida FIAPAM, Fede-
racién Iberoamericana de Per-
sonas Adultas Mayores, que
nace con la intencion de dotar
de mayor fuerza al movimiento
asociativo de personas mayores
en Iberoamérica, actualmente
muy disperso.

A la cita de Asuncién acudirdn
una treintena de asociaciones de
quince paises diferentes, aunque
Paraguay y Argentina son los
mas representados.

Participantes del I Encuentro de Responsables AAM Iberoamérica

AVANCE DE PROGRAMA
Dia 20 Septiembre

Llegada de Delegados. Acredi-

taciones y recepcién de docu-

mentacion.

21’30h. Cocktail de Bienvenida
conjuntamente con los

asistentes a Expo Emo-
ciones 2001.

Dia 21 Septiembre
MANANA

7'30h. Desayuno en el hotel.
9°00h. Apertura oficial del En-
cuentro. Asistencia de
autoridades.
Saludo del Presidente
Honorifico de FIAPA,
Noél Rey.
Presentaciéon de las Jor-

10700h.

11°15h.
11°30h.

nadas del Encuentro por
D. Modesto Chato de los
Bueys.

PRIMERA SESION DE
TRABAJO:

1) Lectura y aprobacion
del Acta del I Encuentro
2000.

2) Debate sobre conve-
niencia de dar personali-
dad juridica al Grupo:
Federacion Iberoameri-
cana de Asociaciones de
Personas Adultas Mayo-
res (FIAPAM).

3) Lectura, discusion y
enmiendas del borrador
de Estatutos.

Descanso.

Continuacion de la Pri-
mera Sesion de Trabajo:
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4) Avance borrador del
Reglamento de Régimen
Interior.

Almuerzo en el hotel.

TARDE

16°00h.

21°00h.

Show de Talentos. Pre-
sentacion oficial de los
numeros artisticos de
cada delegacion. O tarde
libre para visitar Asun-
cion.

Cena Show Iberoameri-

‘cana, Bailable

Dia 22 Septiembre

MANANA

7°30h.
9°30h.

11°15h.
11730h.

Desayuno en el hotel.

SEGUNDA SESION DE
TRABAJO:

5) I Asamblea Mundial
sobre Envejecimiento de
Naciones Unidas, Madrid
2002.

6) Foro de ONGs:
Participacién, acredita-
cion, propuestas.
Descanso.

Continuacion de la Se-
gunda Sesion de Trabajo:
7) Proyectos para Ibe-
roamérica presentados y
financiados por la

Fundacién Patronato
Europeo del Mayor. Co-
laboracién de Asociacio-
nes de Adultos Mayores.
8) Presentacién de Pro-
yectos para los distintos
delegados.

13’30h. Almuerzo en el hotel.
TARDE
16'00h. TERCERA SESION DE

TRABAJO:

9) Lectura y aprobacién
de documentos. Firma, si
procede, del Acta Fun-
dacional.

21°30h.
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Sesién de Trabajo del I Encuentro de Responsables AAM Iberoamérica

10) Voluntarios Corpora-
tivos Sociales y Cultura-
les.

11) Fecha y lugar para la
Asamblea Constituyente
III Encuentro Responsa-
bles.

12) CLAUSURA.

Cena Show Bailable de
los afios 50, 60 y 70.

Dia 23 Septiembre

7°00h.

Desayuno en el hotel.

Participacién en el Pro-
grama de Expo Emocio-
nes.

I Fiesta Nacional de los
Abuelos.

Integracién de los jéve-
nes con los Adultos Ma-
yores.

Visita a la Basilica de
Caacupé, Misa de Accién
de Gracias.

Homenaje de los jovenes
a los adultos mayores con
danzas tipicas paraguayas
y coro de nifios.

SANOIDVIOOSYV SV1 dd AVdI'TVALOV
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NOTA: Este programa puede ser  19°00h. Salida con destino Asun- —
variado por una excur- cion.
sion al Departamento de  21°30h. Cena Show de Clausura y 1. La Fundacién Patro-
Misiones, con visita a las despedida. Fiesta de dis- nato Europeo del Mayor
Ruinas Jesuiticas. fraces. y de la Solidaridad Inter-

13°00h. A orillas del Lago Ypaca- generacional y la Fun-
rai, almuerzo al aire libre ~Dia 24 Septiembre dacion Emociones toman
con asado a la estaca. Desayuno en el hotel y salida a su cargo los gastos de

17°00h. Visita a los centros arte- para los distintos paises. FIN estancia, alimentaci6n y
sanales de Aregua. Com- DEL ENCUENTRO. encuentro de un represen-
pras. Excursiones opcionales. tante de cada pais, desde

la tarde-noche del dia 20
al desayuno del dia 24.

AMérica de' Sur 2. La organizacién del

Encuentro Expo Emocio-
nes ofrece gestionar tari-
fas especiales de avién y
demas medios de trans-

porte.

3. La Fundacion Patro-
nato Europeo del Mayor
y de la Solidaridad Inter-

z generacional toma a su
Oc'eaf.‘o cargo el 50% de los gas-
Atlantico tos de desplazamiento de
un representante de cada

pais.

4. Quienes deseen antici-
par su llegada o alargar su
estancia, asi como asistir
con grupos de sus aso-
ciaciones, deberdn poner-
se en contacto con el
Comité Organizador de
Expo Emociones 2001,
que les facilitard progra-
mas complementarios.

Enviad vuestras noticias, comentarios y sugerencias 5. Quienes deseen ir

de todas las asociaciones miembros, acompaiiados  deberdn
para que este Boletin abonar, por la otra perso-
sea participativo y representativo. na, un suplemento de

, 161$US, aproximada-
VUESTRA PARTICIPACION ES dhenite. en Mabic L b

MUY IMPORTANTE. ble.
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ORGANIZARSE PARA ACERTAR

Sr. Noél Rey

Presidente Honorifico Fundador de FIAPA

Amigos:

Hace un afo, nos reuniamos en
Asuncion para encontrar un cami-
no, de manera que las asociacio-
nes de Mayores lograsen coordi-
nar sus actuaciones y conseguir
resultados mds patentes. Esa
voluntad quedo claramente expre-
sada en el documento que firma-
ron los representantes de ocho
naciones y que recordamos con la
denominacion de “Declaracion de
Paraguay”.

¢ Qué ha hecho desde entonces?
Aparentemente, poco; en realidad,
lo preciso para asentar el proyecto
y ponernos en condiciones de
actuar fuerte y eficazmente: La
correspondencia entablada con
unos y otros, las informaciones
difundidas, los contactos tomados
con posibles aliados han despeja-
do el camino para acciones con-
cretas, duraderas y provechosas.

El postulado de que el Mayor es
parte integrante de la sociedad,
que es ilegal y contraproducente
considerarle como ciudadano de
segunda zona; que, al contrario y
ademds tiene que desempefiar
unos conceptos especificos que
redundan en provecho de todos,
todavia no es admitido de modo
unanime. La primera meta que
nos hemos fijado pues es difundir
estos principios para que cambien
las mentalidades. Hemos fomen-
tado varios contactos con dirigen-
tes nacionales y responsables
internacionales para que tal certe-
za, definitivamente evidenciada y
admitida, condicione el estatuto
del Adulto Mayor.

Asi es como y porqué trabaja
FIAPA segun dos direcciones:
PRIMERO. Convencer a quienes
gozan del poder, Instancias inter-
nacionales y nacionales. Lo logro,
pues la ONU le otorgé el estatuto
consultivo que le permite plantear
al nivel mas alto las necesidades y
aspiraciones de los Mayores de
modo tal que ese problema se
haga prioridad en los asuntos
mundiales de hoy. Paralelamente,
la Unién Europea acaba de con-
fiarle a FIAPA la presidencia de la
Plataforma de 1as ONGs, reciente-
mente constituida
SEGUNDO. Convencer a los
mismos Mayores de que los pro-
blemas de la Tercera Etapa de la
vida s6lo los tomard en cuenta la
sociedad si los Mayores saben
duplicar su peso con una organi-
zacion fuertemente unida, deter-
minada y generosa.

Por eso necesita FIAPA de Uds.
todos. Reagrupé a naciones de
todos los continentes, grandes o
pequeiias, ofreciéndoles a cada

Noél Rey y Modesto Chato

cual la posibilidad de expresarse,
la de pedir auxilio tanto como la
de auxiliar a més desgraciados.

En ese concierto internacional,
falta 1a voz de América del Sur, la
de Uds. todos. Resultaria inade-
cuada la adhesién de una que otra
asociacion, lo cual redundaria en
una fragmentacion de los proble-
mas y la imposibilidad de encon-
trarles solucién. Ademds y a pesar
de cuanto se haga, los que llevaran
la voz cantante seran los fuertes:
Federaciones o confederaciones,
que ya recuperan y concentran las
buenas voluntades.

Asi pues urge que, en esa
América del Sur, lleguen a cono-
cerse, hablar y actuar juntamente,
las asociaciones de los diversos
paises para ocupar en el foro inter-
nacional el sitio que les corres-
ponde. Ademds, de este modo,
podriamos evitar el siempre posi-
ble escollo de la personalizacion
reductora. Creemos entrafiable-
mente que, dada la diversidad y
pluralidad de los problemas que
se presentan ahora, para que con-
serve FIAPA su autenticidad y efi-
cacia, impera descentralizar el
estudio y planteamiento de solu-
ciones, la comunicacion y la ges-
tion de asuntos peculiares.

Por lo tanto, es preciso aprove-
chemos el encuentro de Asuncion
para darle a ese polo iberoameri-
cano las estructuras que le traigan
fuerza, vida y respeto. Cada uno
de Uds. encontrard asi la consoli-
dacion de su accioén propia y el
camino para ir hacia el horizonte
de sus ensuefios.

SANOIDVIDOSY SV dd avdI'TvIlLIOV



INFOiberoamérica

Santander. Espafia.

Septiembre 2001

pag. &6

MAGISTER SENIOR HONORIS CAUSA

Convocatoria Ao 2000

La Universidad Nacional-Aulas de la Tercera Edad otorgé el galardén al violonchelista ruso
Mstislav Rostropovich y al profesor emérito de la Universidad de Cantabria, Eugenio Villar. El
acto tuvo lugar en el Paraninfo de la Universidad de Cantabria el 13 de enero pasado.

El rector de la Universidad de
Cantabria, Jaime Vinuesa, entre-
g0 el titulo honorifico al insigne
musico que agradecié a UNATE
y a su madrina en el acto, Paloma
O’Shea, presidenta de la Funda-
ciébn Albéniz y directora de la
Escuela Reina Sofia, el titulo que
le ha sido concedido a instancias
de la Federacion Internacional de
Asociaciones de Personas Mayo-
res (FIAPA). En este sentido,
destacé la presencia en Santander
del presidente honorifico de esta
institucion, Noél Rey. Se trata del
primer galardén internacional
concedido; y, en esta ocasion,
cont6 con la presencia de José
Joaquin Martinez Sieso, maximo
responsable del Gobierno de
Cantabria. El titulo conlleva la
obtencién de un diploma acredi-
tativo, medalla y escultura con-
memorativa creada para tal fin
por la artista cdntabra Gema
Soldevilla.

El maestro Rostropovich, en un
discurso improvisado en ruso e
inglés, resefié que “cada etapa de
la vida tiene su momento y ahora
con 73 afios me siento mejor que
cuando tenia 60”. Quiso agrade-
cer a UNATE y a su madrina este
galardon, gratitud que hizo exten-
siva “a mi querida Espafa”.

Por su parte, Paloma O’Shea,
quien actué como madrina del
maestro Rostropovich, expuso
“las muchas y profundas virtu-
des” del mdsico al que describié

Los nuevos Magister Senior de UNATE

como “una figura esencial de la
musica y del humanismo del
siglo XX”. También se refiri6 al
homenajeado como “un gran
amigo de Espafia”.

Magister Senior Nacional

UNATE, a instancias del
Consejo Cientifico y de la Junta
de Gobierno de la institucion,
también distinguié al profesor
emérito de la Universidad de
Cantabria, Eugenio Villar
Garcia. Este aseguro al recibir el
premio que “mantener la curiosi-
dad por el saber no es s6lo un
acto de humildad, sino una
forma de ser realmente felices”.
Su padrino en el acto, el también
profesor de la Universidad de
Cantabria, Jesus Soto Torres,
destaco en su laudatio “el genui-
no espiritu universitario y la bri-
llante actividad investigadora”
de Villar Garcia.

Durante la entrega de los galar-
dones, el presidente de UNATE,
Modesto Chato, recordé que con
el nombramiento de Magister al
maestro Rostropovich, el titulo
cobraba internacionalidad. Chato
indic6 que este titulo nacié hace
siete afios para “recordar a la
sociedad que existen personas
mayores y muy mayores que
siguen aportando a la sociedad
trabajo, sabiduria y experiencia”.

El presidente de Cantabria, José
Joaquin Martinez Sieso, por su
parte, expreso “la alegria de los
cdntabros por tener al maestro
Rostropovich en nuestra tierra”;
y, sobre el profesor Villar, mani-
fest6 “el orgullo de la sociedad
céntabra en atencion a su ejemplo
de vida en el campo de la ense-
flanza y la investigacién dentro de
una de las mds antiguas, la
Fisica™.
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LOS MAYORES ENSENAN LOS MUSEOS EN ESPANA

Un millar de personas mayores, en su mayor parte jubilados y pensionistas, dedican su ocio y
tiempo libre disponible a enseiiar, altruista y desinteresadamente, dede 1993 hasta la fecha, mas
de un centenar de Museos de Espaiia y algunas catedrales a los nifios, jovenes y mayores que se
acercan a visitarlos tras recibir la necesaria capacitacion.

“Visita los Museos de la mano
del abuelo”, “El magisterio de la
edad”, “Abuelos con mucha
sabiduria”, “Jubilados para con-
tar la historia”, “Arte desde la
Tercera Edad”, “Mayores con
matricula de honor”... estos son
algunos de los llamativos titula-
res entresacados de un centenar
de periédicos nacionales y
regionales que se han hecho eco,
entre sorprendidos y g0zosos,
de la puesta en marcha y funcio-
namiento del Programa
“Voluntarios Culturales Mayo-
res para ensefiar los Museos de
Espafia a nifios, jovenes y jubi-
lados” que promueve, dirige y
coordina la Confederacion
Espafiola de Aulas de Tercera
edad (CEATE) con apoyo de
diversas organizaciones de per-
sonas mayores entre las que dess
taca UNATE.

Este programa aprobado per el
Ministerio de Trabajo y Alsuntos
Sociales a través del IMSERSO
y por/la’ Unién Europea con
motivo de ‘declararse el afio
1993 “Afo europeo de las per-
sonas mayores y de la solidari-
dad intergeneracional” cont6
desde el inicio con el decisivo
apoyo de la Fundacién Caja de
Madrid y, desde hace seis afios,
con la colaboracién del
Ministerio de Educacion, Cul-
tura y Deporte a través de la
Direccion General de Coope-
racién y Comunicacién Cul-
tural. Este programa de “Vo-
luntariado Cultural de Museos”

se fundamenta en la necesidad
de aprovechar el potencial
humano, los conocimientos y
las experiencias de las personas
mayores de 60 afios, en su
mayor parte jubilados y pensio-
nistas, con mayores niveles edu-
cativos y culturales, con mejor
salud y bienestar, con deseos de
seguir activos, participativos y
culturales, con mucho tiempo
libre disponible, auténticas
“bibliotecas ambulantes”, que
desean trasmitir la cultura, el
arte y la historia que se encierra
en los Museos a las genera-
ciones jovenes y a aquellos
colectivos sociales dradicional-
mente marginados del disfrute
de los bienes culturales como
son las'mujeres amas de casa y
los jubilados.

Por otra parte, este programa
viene a llenar un vacio, una
demanda de los museos espafio-
les que no cuentan con este ser-
vicio, mientras que, al mismo
tiempo, ayuda de forma eficaz a
promover y potenciar los mis-
mos museos aumentando el
nimero de sus visitantes.

Estos Voluntarios Culturales
Mayores proceden de las mas
variadas profesiones:
Abogados, funcionarios, arqui-
tectos, licenciados en arte y en
historia, ingenieros, administra-
tivos, in-formaticos, comercian-
tes, pilotos de avion, militares,
empresarios, técnicos, emplea-
dos de la banca, guias de turis-

mo, profesores, taxistas... Todos
ellos, tras una formacién previa
como Voluntarios Culturales
son destinados al Museo que
cada uno libremente elige de
acuerdo con sus intereses y
motivaciones para recibir una
larga y cuidadosa capacitacion
sobre la Ex-posicién
Permanente de cada museo.
Después pasan a_trasmitir toda
la riqueza cultural, histérico-
artistica y cientifica que se
muestra en sus.salas y vitrinas a
los nifios ¥ jovenes estudiantes y
a tedos aquellos grupos que se
acercan expectantes a un museo
“como ovejas que no tienen pas-
or”. Mas de 130 museos espa-
fioles empiezan a contar con
equipos de Volun-tarios
Culturales Mayores, lo que
todos consideran un auténtico
lujo, una especie de “revolucion
gris” en favor de la cultura con-
vencidos de que “Soélo la
Cultura salvard a la Huma-
nidad” (Juan Pablo II a los
representantes de 120 paises en
la sede de la UNESCO en
Paris).

Numerosos Museos de diver-
sos paises iberoamericanos, asi
como diferentes Organizaciones
de Jubilados y de Adultos Ma-
yores estdn interesados en desa-
rrollar este exitoso programa en
sus dmbitos territoriales.

José Luis Jordana Laguna

Director - Coordinador
“Voluntarios Culturales Mayores de

NOIOVINHNNDO0A
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FUNDACION PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR Y DE
LA SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL

La Fundacion fue creada,
como iniciativa de la Fundacién
del Hombre y de la Universidad
Nacional-Aulas de la Tercera
Edad, el 16 de marzo de 1994,
contando con el apoyo y coope-
racion de FIAPA (Fédération
Internationale des Associations
de Personnes Agées).

Como patronos fundadores
figuran Bartolomé Vicens Fiol,
presidente de la Fundacion
Hombre, y Modesto Chato, pre-
sidente de la Universidad
Nacional-Aulas de la Tercera
Edad.

OBJETIVOS

El objetivo general de la
Fundaci6én Patronato Europeo
del Mayor es impulsar la pro-
mocioén integral de las personas
mayores:

*Mejorar su nivel de salud fisi-
ca y mental, propiciando la
actividad y potenciacion de sus
capacidades, con especial aten-
cién a los mds desfavorecidos.

*Favoreciendo su integracion y
promocion social y el acerca-
miento intergeneracional, asi
como su participacion ttil, acti-

MAYORES SIN l\g
FRONTERAS

va, dindmica y critica en la vida
comunitaria.

*Capacitando a las Personas
Mayores para vivir con una
dimension positiva y creativa.

*Promoviendo su acceso a los
bienes culturales y su partici-
pacién creativa en el desarrollo
cultural y educativo.

*Impulsando el estudio, investi-
gacion y formacion especiali-
zada en las dreas mas directa-
mente implicadas en el desarro-
llo integral de este colectivo.

PROYECTOS

La Fundacién esta desarrollan-
do el Proyecto Villa Mayor en
Santander, asi como iniciando
otro, de iguales caracteristicas,
en Leon.

Por otra parte, en colaboracién
con oftras instituciones, tiene
estudiados e iniciados los si-
guientes proyectos:

- Escuela de Artesanos.

- Escuela de Agricultura.

- Sello de Calidad.

- Programa de Investigacion
sobre Envejecimiento Cogni-
tivo.

- Construccion de un Hospital
Maternal en Senegal.




